Wir iiber uns

Wir sind ein Netz von engagierten und hildungsinteres-
sierten Frauen aus allen Branchen des Handwerks.

Wir, das sind mitarbeitende Ehefrauen, Partnerinnen,
Familienangehdrige und Fiihrungskréfte, aber auch selbst-
standige Unternehmerinnen.

Die UFH - Arbeitskreise haben sich bundesweit als duBerst
erfolgreich erwiesen. Hier kdnnen Frauen ihre eigenen
praktischen Erfahrungen im Betrieb mit Gleichgesinnten
besprechen, ihren Weiterbildungshedarf bestimmen und
selbst organisieren.

Unsere Veranstaltungsprogramme sind abwechslungs-
reich — ob Aus- und Weiterbildung, Persénlichkeitsent-
wicklung oder Erfahrungsaustausch. Es ist von allem und
fiir jeden etwas dabei.

Wenn Sie sich beruflich engagieren, bereit sind, Mitverant-
wortung zu tragen und durch Schulung und Yortrage sich
den Herausforderungen der Zeit stellen méchten, dann
sind Sie bei uns genau richtig.

Werden Sie Mitglied und profitieren Sie von unseren
Erfahrungen.

Arbeitskreis Werra-MeiBner e.V,

ARGE der Hessischen Handwerkskammern
Unternehmerfrauen im Handwerk Hessen e.V.
Bierstadter Strasse 45

65189 Wiesbaden

Telefon: 0611-136-174

Telefax: 0611-136-178

E-Mail: info@ufh-hessen

Gemeinsam

www.signal-iduna.de

sind wir stark!

SIGNAL IDUNA - Partner
der Unternehmerfrauen im Handwerk.
Seit ihrer Griindung arbeiten die Arbeitskreise

der Unternehmerfrauen im Handwerk und
SIGNAL IDUNA vertrauensvoll zusammen.

Fur die richtige Absicherung der Unternehmerfrauen
gegen die zahlreichen Wechselfélle des Lebens hal-
ten wir mafgeschneiderte Losungsvorschlage bereit.

Lassen sie sich einmal durch unsere Mitarbeiter un-
verbindlich beraten.

SIGNAL IDUNA @

Versicherungen und Finanzen

Gut zu wissen, dass es SIGNAL IDUNA gibt.

SIGNAL IDUNA Gruppe @ Filialdirektion Kassel
Wilhelmshdéher Allee 253-255 @ 34131 Kassel
Telefon (05 61) 3 18 07-0 @ Telefax (05 61) 3 18 07 28




Wissen
vermitteln

durch Weiterbildung und Qualifizierung
B  Betriebswirtschaft

B Unternehmensfiihrung

B Neue Medien

In Seminaren und Fachvortragen informie-
ren und schulen Sie kompetente Referenten
und Fachleute zu Themen wie
Personalmanagement

Arbeitsrecht und Arbeitsschutz
Marketing und Internetauftritt
Biiroorganisation und EDV
kaufméannisches Recht und Controlling
Steuerfragen und Versicherungen
Finanzierungskonzepte
Selbststandigkeit und Altersvorsorge

UEH

Kompetenz
zeigen

durch Forderung der Personlichkeits-

entwicklung

B  Umgang mit Geschaftspartnern und
Kunden

®  Vertretung der Interessen des Betrie-
bes in der Offentlichkeit

@  Starkung der Rolle der Unternehmer-
frau als Fiihrungskraft

®  Vermittlung von wirtschafts- und
gesellschaftspolitischen Zusammen-
hangen

In zahlreichen Veranstaltungen und Work-
shops werden Sie rhetorisch geschult und
fachménnisch beraten, wie Sie lhren per-
sonlichen Auftritt optimieren und sich mit
korrektem Verhalten, Kérpersprache und
Gestik selbstsicher in Szene setzen.

Informationen Gber das Handwerk sind
Voraussetzung zum Erkennen wirtschafts-
und gesellschaftspolitischer Zusammen-
hange und befahigen zur aktiven Mitarbeit
in den Organisationen des Handwerks.

Kommunikation
ieben

bei vielfaltigen Gelegenheiten:

®  Informations- und Erfahrungsaus-
tausch bei gesellschaftlichen Anlés-
sen und in persdnlichen Gespréachen

B Dialog und Umgang mit Behorden,
Banken und o6ffentlichen Stellen

B Lobbyarbeit auf regionaler Ebene

Wenn wir in unseren Betrieben Risiko und
Verantwortung mittragen, dann sollten
wir auch mitreden.

Denn alles, was das Handwerk betrifft,
betrifft auch uns!

Handwerk ist Selbstverwaltung -
und Selbstverwaltung braucht Ehrenamt!

UFH



